Procedimento concursal comum para constitui¢do de relagio juridica de emprego
publico por tempo indeterminado para preenchimento de trés postos de trabalho da
carreira/categoria de Técnico Superior, para o Nucleo de Planeamento e Apoio ao

Conselho Diretivo — Referéncia A

ATAN.”2

Aos vinte e trés dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco, pelas dezassete horas, reuniu o
jari designado para o procedimento concursal supra referido, na sede do Instituto Portugués do Mar
e da Atmosfera, I.P., doravante designado por IPMA, na Rua C do Aeroporto de Lisboa 1749-077
Lisboa, estando presentes Professor Doutor José Angelo Guerteiro da Silva, Presidente do
IPMA, L.P., Dr. Abilio Martins Ferreira, Diretor do Departamento de Operagoes do IPMA.LP,
Infraestruturas e Desenvolvimento Tecnoldgico, como 1.° Vogal efetivo e que substituirda o
Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Dr. André Filipe Cardoso Braga Agostinho,

Chefe da Divisao de Recursos Humanos do IPMA,LP., como 2. Vogal efetivo.

A presente reuniao teve a seguinte ordem de trabalhos proposta pelo presidente do jari:----------------

Ordem de trabalhos:

1. Anilise de candidaturas ao presente procedimento concursal comum

2. Aplicagao do método de selegao — Avaliagao Curricular

3. Projeto de lista unitaria de ordenacao final

Ponto um:

Em cumprimento do n.° 1 do artigo. ® 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, o
procedimento concursal foi publicitado no Diario da Republica, 2 * série — Aviso (extrato) n.°
11494/2025/2 de 06-05-2025 — Ref.* A, na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cédigo de
oferta n.° OE202505/0148 e na pagina eletrénica do IPMA LP.

1.1.0 juri recebeu 1 (uma) candidatura, pertencente a candidata que se identifica infra: -------------
v" Sandra Isabel Cortinhal Parreira da Silva;

O juri verificou que a candidata preenchia os requisitos legais, pelo que deliberou por unanimidade

admitir ao presente procedimento concursal.

Ponto dois

Considerando a existéncia de apenas uma candidata ao presente procedimento, o juri procedeu a

realizacao do método de selecdo avaliacao curricular, tendo resultado a avaliacio exarada na ficha de

avaliacdo que fica anexa a presente ata e que sera parte integrante da mesma.
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> IPMA:

Ponto trés

De acordo com a legislagio em vigor, o juri apresenta o presente projeto de lista unitaria de

ordenacao final conforme quadro infra:

Ordenacio | Nome Classificagao final

1° Sandra Isabel Cortinhal Parreira da Silva 19,667

Mais deliberou o juri, notificar a candidata ao procedimento ao procedimento concursal, por e-mail
com recibo de entrega da notificagdo, nos termos do n.° 1 do art.” 6.° e do art.” 16.°, ambos da

Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro.

Em cumprimento do disposto na legislagdo em vigor, o Juri deliberou conceder um prazo de dez

dias uteis para, em sede de audiéncia dos interessados, a, querendo, se pronunciarem sobre a decisao

do juri, através de formulario proprio disponivel na pagina eletrénica do IPMA, LP., em

https:/ /www.ipma.pt/export/sites /ipma/bin/docs/organizacionais /IPMA-PARTICIPACAO-

INTERESSADOS.pdf.

Nada mais havendo a tratar, a presidente do juri deu por encerrados os trabalhos, lavrando-se a

presente ata que, depois de lida, sera assinada por todas as presentes.
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APz

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego puiblico por tempo indeterminado
para preenchimento de trés postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, para o Nucleo de
Planeamento e Apoio ao Conselho Diretivo — Referéncia A - OE202505/0148
FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR

Nome: Sandra Isabel Cortinhal Parreira da Silva

Habilitagdo académica de base (HA) Valores Avaliag¢do
Doutoramento nas dreas definidas no aviso 20

Mestrado nas areas definidas no aviso 19 18
Licenciatura nas dreas definidas no aviso 18

Formagao Profissional (FP)

Formacdo Especifica (FE) N2 de horas Valores Avalia¢ao
Sem formacgao 4
<15 8
Formacdo especifica na area para
¢ . P ”. P >215e<50 12 20
que se esta a candidatar
250e<100 16
>100 20
Formag¢do Complementar (FC) N2 de horas Valores Avaliagdo
Sem formacdo 4
<15 8
Formag¢do complementar na area
¢ p . >15e<50 12 20
para que se esta a candidatar
>50e<100 16
>100 20

Valor final da FP = (2*FE+FC) / 3 20




A PMAE:

Experiéncia Profissional (EP) Anos de Experiéncia Valores Avaliagdo
Sem experiéncia 4
< 6 meses 8
Experiéncia profissional na drea a
. . > 6 meses < 12 meses 12 20
que se esta a candidatar
>1ano<5anos 16
> 5 anos 20
Valoragdo Biénio 1: 2019/2020 | Biénio 2: 2021/2022
Excelente - 20
Avaliagdo de Desempenho
(altimos 2 biénios) Relevante - 16
20 20
Adequado - 12
Inadequado - 6
Valor final da AD = (B1+B2)/2 20
Formula de calculo da Avalia¢do Curricular: AC = (HA + 2FP + 2EP + AD)/6 19,667




