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Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público por 

tempo indeterminado para preenchimento de dois postos de trabalho da carreira e categoria de 

Assistente Técnico, para o exercício de funções no Instituto Português do Mar e da Atmosfera, I.P. 

 

ATA N.º 3 

Ao nono dia do mês de março de dois mil e vinte e seis, pelas onze horas, reuniu o júri designado para o 

procedimento concursal em epígrafe, via plataforma digital Zoom, atento ao disposto no n.º 2 do artigo 

24.º-A do Código do Procedimento Administrativo, com as alterações introduzidas pela Lei n.º 72/2020, 

de 16 de novembro, estando presentes, Domitília da Conceição Coutinha Matias, Investigadora principal 

da Divisão de Aquacultura, Valorização e Bioprospeção (DivAV), na qualidade de Presidente do Júri, Filipa 

Maria de Bettencourt Silva, Técnica Superior da DivAV, como 1.ª Vogal efetiva, e Ana Bárbara Fortunato 

Carvalho, Técnica Superior da Divisão de Recursos Humanos (DivRH), como 2.º Vogal efetiva. --------------- 

A presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos proposta pelo Presidente do Júri: -------------------- 

1. Análise de deliberações da Ata n.º 2 --------------------------------------------------------------------------------- 

2. Projeto de Lista de Ordenação Final----------------------------------------------------------------------------------- 

3. Marcação do método de seleção – Prova de Conhecimentos ------------------------------------------------- 

Ponto um:  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Relativamente à candidata Regina Maria Ribeiro Dias Viegas Peão, Admitida Condicionalmente, o Júri 

deliberou por unanimidade admiti-la, porquanto a mesma enviou em tempo, o documento em falta, 

nomeadamente, o formulário tipo de candidatura, conforme a alínea 11.2 do aviso integral de abertura 

publicado na BEP com o código OE202601/0260. --------------------------------------------------------------------------  

Ponto dois:  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

2.1 Na sequência do exposto, procedeu-se à retificação do projeto de Lista de Candidatos Admitidos, 

Excluídos e Admitidos Condicionalmente, constante da Ata n.º 2, datada de 12 de fevereiro de 2026, 

conforme indicado no quadro infra:: ------------------------------------------------------------------------------------- 

Nome 

Candidato(a)                   
Admitido(a) / Admitido(a) 

condicionalmente / 
Excluído(a)/  

Motivo  

Ana Filipa Martins de Jesus Admitido(a)  

Ana Isabel Pinto Costa Gonçalves Excluído(a) b) 

André Flora Lopes Excluído(a) a) 

Beatriz Fernandes Lobo Excluído(a) a) 

Beatriz Simões Lopes Excluído(a) a) 

Catarina Correia Simões Excluído(a) a) 
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Nome 

Candidato(a)                   
Admitido(a) / Admitido(a) 

condicionalmente / 
Excluído(a)/  

Motivo  

Dalila Maria Rêgo Morais e Mota Cardoso Excluído(a) a) 

Daniel Sousa Ferreira Excluído(a) a) 

Diana Sofia Oliveira Rosa Admitido(a)  

Gustavo Maio Alves Excluído(a) a) 

Inês Clara e Silva Coelho Cuta Admitido(a)  

Joana Filipa Machado Baltazar Excluído(a) a) 

Joana Margarida Bartolomeu Cavaco Excluído(a) a) 

Patricia Alexandra Agostinho Canas Admitido(a)  

Regina Maria Ribeiro Dias Viegas Peão Admitido(a)   

Tiago José Mansinho Pequeno Admitido(a)  

Vera Isa Moreira Guerreiro Nunes Admitido(a)  

a) Candidato/a excluído/a por não comprovar ser detentor/a de relação jurídica de emprego público constituída por CTFP tempo 

indeterminado (Cfr. ponto 10.2 do aviso integral de abertura); 

b) Falta o formulário de candidatura, cfr. ponto 11.2 do aviso integral de abertura, e os documentos referidos no ponto 11.4 alíneas b), c) e 

d) do aviso integral de abertura. 

c) Falta o formulário de candidatura, cfr. ponto 11.2 do aviso integral de abertura 

2.2 Os candidatos excluídos podem interpor recurso hierárquico ou tutelar do ato de exclusão, nos 

termos do artigo 28.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro e artigo 193.º e seguintes do CPA. - 

2.3 Consequentemente, a lista de admitidos é a seguinte, aplicando-se-lhes o método de seleção 

obrigatório nos seguintes termos: ----------------------------------------------------------------------------------------- 

Nome 
Candidato(a) Admitido(a) / 

Excluído(a) 

 

Método de Seleção 

Ana Filipa Martins de Jesus Admitido(a) Prova de Conhecimentos 

Diana Sofia Oliveira Rosa Admitido(a) Prova de Conhecimentos 

Inês Clara e Silva Coelho Cuta Admitido(a) Prova de Conhecimentos 

Patricia Alexandra Agostinho 
Canas 

Admitido(a) 
Prova de Conhecimentos 

Regina Maria Ribeiro Dias Viegas 
Peão 

Admitido(a) 
Prova de Conhecimentos 

Tiago José Mansinho Pequeno Admitido(a) Prova de Conhecimentos 

Vera Isa Moreira Guerreiro 
Nunes 

Admitido(a) 
Prova de Conhecimentos 
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Ponto três: 

3.1 No que diz respeito ao ponto três da ordem de trabalhos, deliberou o júri, por unanimidade, que 

devem os candidatos admitidos, aos quais se lhes aplicará o método de seleção obrigatório, Prova de 

Conhecimentos, serem notificados que a mesma terá lugar no dia 26 de março de 2026, pelas 10 

horas, no Centro de Olhão do IPMA, I.P., sito na Avenida 5 de Outubro, 8700-305 Olhão, com a 

duração máxima de duas horas. Para o efeito, devem os(as) candidatos(as) serem portadores(as) de 

documento de identificação válido.---------------------------------------------------------------------------------------- 

3.2 Será admitida a consulta de legislação, em formato papel, não anotada, conforme constante da 

Ata n.º 1. Não será admissível o uso de telemóveis, computadores portáteis ou qualquer outro 

aparelho eletrónico ou computorizado durante a realização da prova. -----------------------------------------

3.3 Os candidatos que não compareçam à aplicação do método de seleção, serão excluídos do 

presente procedimento concursal. Serão também excluídos os candidatos que tenham obtido uma 

valoração inferior a 9,5 valores. -------------------------------------------------------------------------------------------- 

Nada mais havendo a tratar, a presidente do júri deu por encerrados os trabalhos, lavrando-se a 

presente ata que, depois de lida, será assinada por todas as presentes. ---------------------------------------- 

 

O PRESIDENTE DO JÚRI, 

 

 

 

 

___________________________ 

(Domitília da Conceição Coutinha Matias) 

 

A 1.ª VOGAL EFETIVA, 

 

 

 

 

___________________________ 

(Filipa Maria de Bettencourt Silva) 

A 2.ª VOGAL EFETIVA, 

 

 

 

 

_________________________ 

(Ana Bárbara Fortunato Carvalho) 
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