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Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de quatro postos de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior.

Nos termos do disposto nos n.°*1 a 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publica (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com
aalinea a) don.® 1 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por
Deliberagao do Conselho Diretivo, datada de 10 de margo de 2026, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis, a contar da data da publicagao do presente Aviso, procedimento concursal comum para
o preenchimento de quatro postos de trabalho vagos na carreira e categoria de Técnico Superior, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, do mapa de pessoal
do Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, I. P, a afetar a diversas areas do Instituto.

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento é feito por procedimento concur-
sal restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.

Caracterizacao dos postos de trabalho a ocupar: Perfil 1: Aptidao para elaborar pareceres, relaté-
rios, orcamentos, bases de dados, graficos descritivos e ficheiros de controlo de execucao de gestao de
projetos; Facilidade no planeamento de estruturas de bases de dados, cronogramas e gestao de tarefas;
Capacidade de analise de documentos; Conhecimentos de informatica e tecnologias de informacao
com particular incidéncia em Excel e todas as suas ferramentas; Boa comunicacao escrita e oral; Com-
preensao escrita e oral da lingua inglesa. Perfil 2: Capacidade de analise e interpretacao da legislacao
aplicavel ao regime juridico de emprego publico, em matéria de recursos humanos para elaboragao de
informacoes e pareceres; Capacidade de organizagao e gestao de processos de recrutamento e selec¢ao,
com especial atengao ao cumprimento das normas procedimentais; Boa comunicagao escrita e oral;

Nivel habilitacional exigido: Ser detentor de Licenciatura.

A publicagao integral do presente procedimento é publicada na Bolsa de Emprego Publico e na
pagina eletrénica do IPMA, I. P. em https://www.ipma.pt/pt/recrutamento/, a partir da data da publi-
cacgao na BEP.

17-03-2026. — O Vogal do Conselho Diretivo, Telmo Jorge Alves de Carvalho.
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