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Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira
e categoria de técnico superior para a Divisao de Recursos Humanos.

Nos termos do disposto nos n.°*1 a 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungoes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com
aalinea a) don.® 1 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por
Deliberagao do Conselho Diretivo, datada de 22 de outubro de 2026, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis, a contar da data da publicagao do presente Aviso, procedimento concursal comum para
o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, do mapa de pessoal do Instituto
Portugués do Mar e da Atmosfera, |. P, a afetar a Divisdo de Recursos Humanos.

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento é feito por procedimento concur-
sal restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.

Caracterizagao dos postos de trabalho a ocupar: As fungoes gerais da carreira de Técnico Superior
incluem, designadamente: Experiéncia em gestao e processamento de remuneragoes e abonos; Dominio
na tramitagao processual e administrativa de acidentes em servigo; Dominio na instrugao de processos
de carreira (aposentagao, mobilidade) e controlo de licengas no ambito da Administragdo Publica; Apoio
técnico na aplicagao do sistema de avaliagdo de desempenho (SIADAP); Apoio na elaboragdo do mapa
de pessoal e diagndstico de necessidades de contratagao; Planeamento, instrugao e gestao integrada
de procedimentos concursais (comuns e de mobilidade); Aplicagédo e operacionalizagao de métodos
de selegdo (provas de conhecimentos, avaliagao curricular e entrevistas), nomeadamente, formagao
obrigatdria em Entrevista de Avaliagao de Competéncias; Experiéncia em tramitagao de procedimentos
de Bolsas de Investigacao Cientifica.

Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Gestao de Recursos Humanos e/ou Administragao
Publica (sem possibilidade de substituicao do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia pro-
fissional).

A publicagao integral do presente procedimento é publicada na Bolsa de Emprego Publico e na
pagina eletrénica do IPMA, I. P. em https://www.ipma.pt/pt/recrutamento/, a partir da data da publi-
cacgao na BEP.

27 de outubro de 2026. — O Vogal do Conselho Diretivo, Telmo Jorge Alves de Carvalho.
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