N.°113
— 15-06-2026

AGRICULTURA E MAR

Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, IP
Aviso n.° 14644/2026/2

Sumario: Procedimento concursal de selegao internacional para contratacao de um investigador
doutorado, equiparado a categoria de investigador auxiliar,em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, no ambito da Diretiva Quadro Estratégia
Marinha (DQEM).

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, na sua redagao atual, torna-se
publico que, por deliberagdao do Conselho Diretivo do IPMA, I. P, datada de 14/05/2026, exarada no
ponto 6 da ata n.° 60/2026, foi autorizada a abertura do procedimento concursal de selegao interna-
cional — devendo as candidaturas ser apresentadas no prazo de 10 (dez) dias Uteis — para um lugar
de um investigador doutorado, equiparado a categoria de investigador auxiliar, no ambito da Diretiva
Quadro Estratégia Marinha (DQEM), com contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo, pelo prazo de trés anos, em regime de dedicagao exclusiva.

2 — A descrigao do posto de trabalho é a seguinte:

a) Assegurar a articulagao entre as atividades de investigagdo e desenvolvimento do projeto
DQEM-MONIT, promovendo a integragao dos diferentes componentes cientificos, técnicos, operacionais
e de governanga, em alinhamento com os objetivos da Diretiva-Quadro Estratégia Marinha;

b) Desenvolver agdes no ambito da gestao, monitorizagao e restauro da natureza em areas marinhas
protegidas oceanicas, contribuindo para a avaliagdo do seu estado ecoldgico, eficacia das medidas
de conservagao e cumprimento dos objetivos de protegao e recuperagao dos ecossistemas marinhos;

c¢) Implementar iniciativas de ciéncia cidada, envolvendo comunidades costeiras, utilizadores
do mar e o publico em geral, reforgando a literacia do oceano e a participagao ativa da sociedade na
monitorizagao, conservagao e restauro do meio marinho;

d) Estabelecer e operacionalizar protocolos de cooperagdo com stakeholders do setor ligado ao
mar, incluindo portos, marinas, poder local e outras entidades relevantes, assegurando a implementagao
de medidas de monitorizagao, gestdo ambiental e apoio ao restauro de habitats marinhos;

e) Contribuir para a articulagao entre ciéncia e decisao politica, apoiando a elaboragao de recomen-
dagdes e politicas publicas no ambito do mar e do ambiente, com enfoque na prossecugao e manutengao
do BEA definido pela DQEM, incluindo medidas de conservacao e restauro da natureza;

f) Participagdo em reunides de grupos de trabalho nacionais e internacionais no ambito das
atividades previstas no projeto;

g) Preparacdo e submissao de artigos cientificos, incluindo relatérios de projetos;
h) Disponibilidade para assegurar a orientacao de estudantes de mestrado;

i) Disponibilidade para colaborar na preparagao de candidaturas a projetos de investigagao nacio-
nais e internacionais.

3 — Legislagao aplicavel:

a) Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, que
aprovou um regime de contratacao de doutorados, destinado a estimular o emprego cientifico e tec-
nolégico em todas as areas do conhecimento;

b) Lei Geral do Trabalho em Fungodes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua redagao atual.
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4 — Nos termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, o presente procedimento concursal
esta dispensado da:

a) Autorizagao dos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da Administragao
Publica, designadamente a referida no n.° 3 do artigo 7.° da LTFP;

b) Da obtengao do parecer prévio favoravel referido no n.° 5 do artigo 30.° da LTFP; e

c¢) Do procedimento de recrutamento de trabalhadores em situagao de valorizagao profissional,
do artigo 265.° da LTFP.

5 — Ao concurso s6 podem concorrer, sob pena de exclusao, candidatos nacionais, estrangeiros
e apatridas que sejam titulares do grau de Doutor na area das Ciéncias do Mar ou areas afins.

6 — Podem ainda concorrer aqueles a quem, nos termos do Decreto-Lei n.° 66/2018 de 16 de
agosto — que aprovou o regime juridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas de
ensino superior atribuidos por instituigcdes de ensino superior estrangeiras — tenha reconhecido o grau
académico ou diploma de ensino superior, atribuidos por instituigdes de ensino superior estrangeiras.

7 — Certificagoes especificas e outros requisitos:

a) Doutoramento na area das Ciéncias do Mar ou afim, com relevancia no dominio da governanga
do meio marinho e conservagao da natureza;

b) Competéncias, formagao e experiéncia no dominio da conservagao e gestao do meio marinho
e das areas marinhas protegidas;

c) Competéncias, formacao e experiéncia no dominio da gestao ambiental e marinha;
d) Competéncias, formagao e experiéncia no dominio da interface politica-ciéncia;
e) Experiéncia em organizacao internacional na area do oceano e/ou do ambiente;

f) Experiéncia em participagdo no apoio a elaboracao de politicas publicas no dominio do mar
e do ambiente;

g) Experiéncia na gestao de projetos e angariagao de fundos;

h) Experiéncia em projetos internacionais de 1&D no dominio do mar e conservagao da natureza;
i) Experiéncia em projetos de apoio a gestao sustentavel dos recursos da pesca;

j) Experiéncia em projetos de I1&D e/ou cooperagdo em paises da CPLP;

k) Experiéncia como formador.

8 — Duracao do contrato: trés anos, eventualmente renovavel por periodos de um ano até ao limite
maximo de seis anos.

9 — Aremuneragao mensal iliquida: 3576,56 €, com correspondéncia ao indice 195, nivel entre 0 53
e 54 da tabela remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, na
sua versao atual, a que acrescem o subsidio de refei¢ao, de férias e de Natal (remuneragao equiparada
a investigador auxiliar).

10 — Local de trabalho: sede do IPMA, Rua C, Aeroporto de Lisboa; 1749-077 Lisboa e delegagao
de Algés, sita Av. Alfredo Magalhaes Ramalho, 6 1495-165 Algés.
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11 — Nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, a selegao realiza-se através da avalia-
¢ao do percurso cientifico e curricular dos candidatos, sendo considerados os seguintes parametros (0
a 20 valores), de forma aditiva, e discriminados as décimas, sendo valorizada a experiéncia profissional
comprovada em:

Parametro Pontuagao
Produgao cientifica, tecnoldgica, cultural ou artistica dos ultimos cinco anos considerada mais relevante pelo 7
candidato
Atividades de investigacao aplicada, ou baseada na pratica, desenvolvidas nos ultimos cinco anos e consideradas 4
de maior impacto pelo candidato
Atividades de extensao e de disseminagao do conhecimento desenvolvidas nos ultimos cinco anos, designadamente 3
no contexto da promogao da cultura e das praticas cientificas, consideradas de maior relevancia pelo candidato
Atividades de gestado de ciéncia, tecnologia e inovagao, ou da experiéncia na observagao e monitorizagao do 6
sistema cientifico e tecnolégico ou do ensino superior, em Portugal ou no estrangeiro.

12 — A avaliacao do percurso cientifico e curricular do candidato pode ser completada por entre-
vista aos cinco melhores classificados, sempre que o juri assim o decida.

13 — Em conformidade com o artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, o juri do concurso tem
a seguinte composicao:

Presidente: Professor Doutor José Angelo Guerreiro da Silva, Presidente do IPMA, I. P,

Vogais: Doutora Ivone Maria Ribeiro Figueiredo Silva Rosa, Diretora do Departamento do Mar
e Recursos Marinhos do Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, I. P. e Doutor Anténio Miguel Piecho
Almeida Santos, Investigador Coordenador do Nucleo de Observagao e Monitorizagao do Oceano do
Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, I. P.

Vogais suplentes: Doutor Jodo Manuel Figueiredo Pereira, Chefe da Divisdo de Modelagao e Gestao
de Recursos da Pesca e Doutor Miguel José Baptista Gaspar, Investigador Coordenador na Divisao de
Modelacao e Gestao de Recursos da Pesca.

14 — O juri delibera através de votagao nominal fundamentada de acordo com os critérios de
selecao adotados e divulgados, nao sendo permitidas abstengodes.

15 — Das reunides do juri sao lavradas atas, que contém um resumo do que nelas houver ocorrido,
bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva fundamentacao, sendo facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

16 — A deliberacgao final do juri carece de homologacgao por parte do Conselho Diretivo do IPMA, . P.

17 — O prazo de apresentagao de candidaturas ao procedimento é de 10 dias Uteis, contados
a partir do dia sequinte ao da publicagao do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

18 — A candidatura devera acompanhada dos seguintes documentos:

a) Formulario disponibilizado na pagina eletrénica do IPMA, I. P, devendo indicar expressamente
qual/quais a(s) referéncia(s) a que se candidata;

b) Cépia de certificado ou diploma atestando o grau de Doutor em Biologia ou areas afins;
c) Tese de doutoramento;
d) Curriculum Vitae detalhado e atualizado;

e) Outros documentos que o candidato considere relevantes para a avaliagdo do seu percurso
cientifico e curricular.
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19 — Os candidatos apresentam os documentos, de preferéncia em suporte digital, em formato
de PDF, para o enderego de correio eletrénico recrutamento@ipma.pt, presencialmente na Rua C ao
Aeroporto de Lisboa, 1749-077 Lisboa, durante o horario de expediente (10h/16h), ou por via postal
para a mesma morada.

20 — Quando remetidas por via postal, o correio tem de ser registado, com aviso de recegao,
expedido até ao ultimo dia do prazo de abertura do concurso.

21 — Sao excluidos do procedimento:

a) Os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura ou que nado comprovem 0s
requisitos exigidos;

b) Os candidatos que nao apresentem o requerimento, nao submetam a documentagao ou sub-
metam documentacao ilegivel, incorretamente preenchidas ou invalida;

c¢) Os candidatados que nao indiqguem o procedimento a que se candidatam.

22 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaragdes.

23 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas nos termos da lei.

24 — As listas de candidatos admitidos e excluidos bem como as listas de classificagao final sao
publicitadas na pagina eletrénica http://www.ipma.pt/pt, sendo os candidatos notificados por e-mail
com recibo de entrega da notificagao.

25 — Nos termos do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, apds notificagao, os
candidatos tém 10 dias Uteis para se pronunciar, por escrito. No prazo de 90 dias, contados a partir da
data limite para a apresentagao das candidaturas, sao proferidas as decisoes finais do juri.

26 — O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo
ser feito cessar até a homologacao das listas de ordenacao final dos candidatos e caducando com
a respetiva ocupacao dos postos de trabalho em oferta.

27 — O IPMA, IP promove ativamente uma politica de nao discriminagao e de igualdade de opor-
tunidades e de acesso ao emprego, em consonancia com o artigo 9.° da Constituicao.

28 — O juri aprovou este aviso na reunido realizada a 22 de maio de 2026.

26 de maio de 2026. — O Vogal do Conselho Diretivo, Telmo Jorge Alves de Carvalho.
320006147
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