Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202607/1164

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Economia

Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

a detida no organismo de origem
0.00 EUR

O Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, I.P., pretende recrutar um Técnico
Superior para o exercicio de fungdes no Nucleo de Assessoria Juridica,
nomeadamente:

a) Andlise juridica e elaboragdo de informagdes, pareceres e propostas de
decisdo;

b) Apoio juridico ao Conselho Diretivo e as unidades organicas do IPMA, IP;

¢) Preparacdo e revisdo juridica de deliberagGes do Conselho Diretivo;

d) Revisdo juridica de protocolos, acordos, convengdes e outros instrumentos de
cooperagao institucional;

f) Instrucdo de processos disciplinares, de inquérito ou similares;

h) Recolha, sistematizagdo e difusdo de legislacdo e orientagdes juridicas
relevantes para a missao do IPMA, IP.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituigdo de
Relacgao Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Sub-area Tematica

Nomeacdo definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura em direito

Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servigos Direito Direito
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Instituto 1 Rua C do Aeroporto de Lisboa 1749077 LISBOA Lisboa Lisboa

Portugués do Mar Lisboa
e da Atmosfera,

L.P.



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Serdo especialmente valorizadas as seguintes competéncias:
b) Clareza, objetividade e rigor na escrita juridica;
c) Capacidade de organizagao, gestdo de prioridades e cumprimento de prazos;
d) Autonomia técnica;
e) Capacidade de comunicagdo com interlocutores juridicos e ndo juridicos

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: candidaturas.mobilidades@ipma.pt
Contacto: recursos.humanos@ipma.pt
Data Publicitagao: 2026-07-29
Data Limite: 2026-08-12

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Faz-se publico que o Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera pretende

recrutar um Técnico Superior por mobilidade interna, nos termos dos artigos
92.9 a 100.° da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas (aprovada pela Lei
n.% 35/2014, de 20 de junho), nos seguintes termos: 1 - Caraterizacdo da oferta:
1.1 - Tipo de oferta: mobilidade interna na categoria entre drgdos; 1.2 - Carreira
e categoria: Técnico Superior; 1.3 - Remuneragdo: a detida no organismo de
origem. 2 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Técnico Superior para o
exercicio de fungdes no Nucleo de Assessoria Juridica, nomeadamente: O
trabalhador a recrutar exercera fungdes juridicas diversificadas, designadamente:
a) Andlise juridica e elaboragdo de informagGes, pareceres e propostas de
decisdo; b) Apoio juridico ao Conselho Diretivo e as unidades organicas do IPMA,
IP; c) Preparacdo e revisdo juridica de deliberagées do Conselho Diretivo; d)
Revisdo juridica de protocolos, acordos, convengdes e outros instrumentos de
cooperacdo institucional; f) Instrugdo de processos disciplinares, de inquérito ou
similares; h) Recolha, sistematizagdo e difusdo de legislagdo e orientagdes
juridicas relevantes para a missdo do IPMA, IP. 3 - Requisitos de admissao: 3.1 -
Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
com a Administragdo Publica, em efetividade de fungdes e integrados na carreira
de Técnico Superior; 3.2 - Habilitagdo: Licenciatura em direito; 3.3. - Requisitos
de admissao previstos no artigo 17.© da LTFP: 3.3.1 - Nacionalidade Portuguesa;
3.3.2 - 18 anos de idade completos; 3.3.3 - Ndo inibicdo do exercicio de fungdes
publicas ou ndo interdicdo para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar; 3.3.4 - Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungdes; 3.3.5 - Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria. 3.4 —
Outros requisitos: Serdo especialmente valorizadas as seguintes competéncias:
b) Clareza, objetividade e rigor na escrita juridica; c) Capacidade de organizagao,
gestdo de prioridades e cumprimento de prazos; d) Autonomia técnica; €)
Capacidade de comunicagdo com interlocutores juridicos e nao juridicos 4- Local
de trabalho: Sede do Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, I.P., sita na
Rua C ao Aeroporto Humberto Delgado, 1749-077 Lisboa 5 - Selegao dos
candidatos: Entrevista profissional de selecdo os candidatos que melhor
correspondam ao perfil pretendido. 6 - Prazo de entrega da candidatura: dez
dias Uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso na bolsa de emprego
publico. 7 — Formalizagdo da candidatura: 7.1 - As candidaturas devem ser
formalizadas mediante email dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do
IPMA, 1.P., Professor Doutor José Guerreiro, com expressa referéncia ao
procedimento por mobilidade interna de um posto de trabalho de Técnico
Superior para o NAJ, enviadas por correio eletronico para o enderego
candidaturas.mobilidades@ipma.pt, devendo o envio ocorrer até ao termo do
prazo fixado. 7.2 - A candidatura deve ser acompanhada dos seguintes
elementos: a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado; b) Fotocopia
simples do certificado de habilitagdes literarias; c) Declaragdo atualizada emitida
pelo servigo de origem da qual conste a identificacdo da relagdo juridica de
emprego publico previamente estabelecida, carreira/categoria de que o
candidato é titular, a descricdo das fungGes exercidas, a posicdo e nivel
remuneratdrio e o correspondente valor pecuniario. O Vogal do Conselho
Diretivo, Dr. Telmo de Carvalho







