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CONSTITUICAQ DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO - SETENTA E DOIS

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - PREVPAP

ATAN.21

No dmbito do Processg n.o 1280/19.3BESNT-A Para executar g sentenca proferida pelo

Tribunal Administrativo e Fiscal de Sintra, a qual condenou o IPMA 3 Proceder a abertura do

pardmetros de avaliacdo e ponderagdo a utilizar ha aplicacdo dos métodos de selegio,
incluindo a respetiva formula classificativa € 0 sistema de valoragdo final,

Nos termos do dispostonon.e g do artigo 10.2 da Lei n.o 112/2017, de 29 de dezembro, ser3
aplicado o método de selecdo obrigatério Avaliagdo Curricular. Assim, o juri deliberoy que
serd aplicado o método de Avaliagdo curricular (AC) - com ponderagio de 100% na
valorizacio final, expressa Numa escala de 0 a3 20 valores, sendo 3 classificagdo obtida
através da média aritmética ponderada das classificagdes dos seguintes fatores:

AC = (HA x 30%) + (EP x 60%) + (FP x 10%)
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Em que: %

AC - Avaliacdo Curricular;

HA - Habilitagdes Académicas;
EP - Experiéncia Profissional;

FP - Formacao Profissional;

Considera-se aprovado o candidato que tenha obtido uma valoragao superior a 9,5 valores

no método de avaliagdo curricular.

AVALIACAO CURRICULAR

HABILITACOES ACADEMICAS (HA)

Na avaliacdo do parametro Habilitacdes Académicas (HA), o juri deliberou valorar a
habilitagao, considerando apenas, nos €asos €m gue o candidato seja detentor de mais do
que uma habilitacdo, agquela que atribua ao candidato a melhor valoragdo, de acordo com 0s

critérios indicados na tabela infra:

Habilitagdo Académica (HA) Valores Opgiio (X)
Superior a Licenciatura 20
Licenciatura 12

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP)

O juri deliberou que a avaliacdo do parametro Experiéncia Profissional (EP) terd incidéncia
sobre a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e/ou grau de complexidade
das mesmas, ponderando-se O desempenho efetivo de funcBes na area da atividade para

gue o concurso é aberto, nos seguintes termos:

Experiéncia Profissional (EP) - Tempo de exercicio de fungbes no posto de Valores Opgdo (X)

trabalho do procedimento

Superior a 10 anos 20
Superior a 4 anos e até 10 anos {inclusive) 16
Até 4 anos (inclusive) 12
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Formacio PROFISsiOnAL (FP)

exigéncias e gas competéncias necessdrias, ao exercicio da fun¢do, sendo somente

ponderadas as acdes de formagdo realizadas nos ultimos 5 (cinco) anos, até a0 limite de 20

valores,
Formacéo Profissional (FP) Valores Opgdo (X)
Superior a 50 horas 20

o o
Superior a 31 horas e até 49 horas {inclusive) 16
Até 30 horas (inclusive) 12

" Aumasemana 30 horas;

" Aumdiaé6 horas;

" As ac¢des de formacdo que ndo refiram durag3o serdo pontuadas com 0 valores.

OU superior a 10 valores,

Mais deliberou o juri aprovar a ficha de avaliacdo curricular (Anexo /) anexa 3 presente Ata.
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A PRESIDENTE DO JURI,
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/ /( a Gameiro Figueiredo

Telmo Jdrge Alves de Carvalho
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ANEXO |

FicHA DE AvAaLacAo CURRICULAR - TS

Nome do candidato:
Referéncia:

AC= (HA x 30%) + (EP x 60%) + (FP x 10%) =

HaBILITACAO ACADEMICA DE BASE (HA) =

Teas

Habilitacdo Académicea (HA) Valores Opcdo (X)
Superior a Licenciatura 20
N . H_"ﬁ‘_-_._
Licenciatura 12
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP) =
Experiéncia Profissional (EP) - Tempo de exercicio de funcées no posto de Valores Opgio (X)
trabalho do Procedimento
Superior a 10 anos 20
N ’ . . _‘ﬁ-l_-*_
Superior a 4 anos e até 10 anos (inclusive) 16
R
Até 4 anos (inclusive) 12
FORMACAO PROFISSIONAL (FP) =
Formagéio Profissional (FP) Valores Opcéo (X)
Superior a 50 horas 20
Superior a 31 horas e até 49 horas (inclusive) 16
Até 30 horas (inclusive) 12
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